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1  Altalanos szabalyok

A befektetési vallalkozasokrol és az arutézsdei szolgaltatokrol, valamint az altaluk végezhetd
tevékenységek szabalyairol szolo 2007. évi CXXXVIIL. torvény (a tovabbiakban Bszt.)
rendelkezéseinek torténd megfelelés érdekében a Random Capital Broker Zartkortien Miikodo
Részvénytarsasag (tovabbiakban: a Tarsasag) koteles - a Bizottsag (EU) 2017/565 felhatalmazason
alapulé rendelete 33-34. cikkében meghatarozott — szabdlyzatot (a tovabbiakban:
osszeférhetetlenségi politika) késziteni, mely kotelezettségének jelen szabalyzattal tesz eleget.
Jelen szabalyzat a Tarsasag tevékenysége soran esetlegesen felmeriild Osszeférhetetlenség

elkertilésére, feltarasara és kezelésére vonatkozo szabalyokat tartalmazza.

A jelen Osszeférhetetlenségi politika elsOdleges céljai:

- az adott befektetési szolgaltatasi tevékenység vagy kiegészitd szolgaltatas nyujtasa soran az
igyfél szamara hatranyos érdek-Osszelitkozésekhez vezetd helyzetek feltérképezése,
azonositasa, valamint

- olyan eljarasi szabalyok ¢és intézkedések kidolgozasa, amelyek alkalmazasa lehetdvé teszi az
igyfél szamara hatranyos érdek-osszelitkozéshez vezetd helyzetek megelozését, az érdek-
Osszelitk6zésbol fakadd kockazatok csokkentését, illetdleg érdek-osszeiitkozéshez vezetd
helyzetek esetleges felmeriilése esetén e helyzetek teljes korti feltarasat és kezelését;

- megfeleld ligyfélvédelem biztositasa.

A jelen Osszeférhetetlenségi politika hatalva:

A jelen Osszeférhetetlenségi politika a Téarsasadg altal az tigyfél szamara nyujtott befektetési €s
kiegészitd szolgaltatasra, értékpapir-, arutdzsdei ligynoki szolgaltatads nyujtasara, egyéb pénziigyi
kozvetités tevékenységekre terjed ki, azaz az alanyi hatdlya kiterjed minden olyan személyre, aki

részt vesz az utobbi szolgaltatasok nyujtasaban.

Ezek alapjan jelen szabalyzat kiterjed azokra a koriilményekre és esetkdrokre, amelyek érdek-
Osszeiitkozéshez vezethetnek, illetve érdek-0sszelitkozésnek mindsiilnek. A Politika hatdlya kiterjed
tovabba az érdek-Osszeiitkozések (Osszeférhetetlenségi helyzetek) megeldzésére, és az esetlegesen

kialakult 6sszeférhetetlenségi helyzetek megsziintetése érdekében teendd eljarasi szabalyokra.



7

RANDOM Random Capital Zrt.
c AP I T AL (")sschérhctetlcnségi Politika

2 Az osszeférhetetlenség (érdek-osszeiitkozés) esetei

crer

helyzetek meriilhet fel:

- a Tarsasag és az Ugyfele kozott,

- a Tarsasag Ugyfelei kozott,

- a Tarsasag érdekkorében eljard személy és az Ugyfél kozott.
Erdek-osszeiitkdzést eredményezhet minden olyan helyzet, amikor lehetéség nyilik a Tarsasag
helyzetének kihasznaldsara a Tarsasag szamara torténd vagy személyes eldnyszerzés végett. Az
ilyen érdekkonfliktus akkor eredményez Gsszeférhetetlenséget, ha annak kovetkeztében az egyik fél
elényhoz jut és ezzel egyidejlileg a masik fél valamilyen hatranyt szenved, illetve, ha az egyik fél

elényhoz jut vagy veszteséget keriil el a masik fél hatranyara.

2.1. Aziigyfelekre potencidlisan hatranyos hatast gyakorl6 dsszeférhetetlenségek
A Térsasag tevékenységi korébe tartozd szolgaltatdsok nyujtdsa sordn, az adott {igylettel
kapcsolatban eljaro, a Tarsasaghoz kozvetleniil vagy kozvetve kapcsolodd személynek (a
tovabbiakban: relevans személy) vizsgalnia kell, hogy fennallnak-e az alabbi helyzetek:

- Tarsasag vagy a relevans személy valdsziniisithetden pénziigyi nyereséghez jut vagy
pénziigyi veszteséget keriil el az tigyfél karara;

- a Tarsasagnak vagy a relevans személynek érdeke fiiz6dik az iigyfélnek nyujtott szolgaltatas
eredmény¢hez vagy az iigyfél nevében teljesitett ligylethez, amely érdek kiilonbozik az
iigyfél eredményhez fliz6d6 érdekétdl;

- a Tarsasag vagy a relevans személy pénziigyi vagy egyéb 0sztonzé miatt egy masik tigyfél
vagy lgyfelcsoport érdekét részesiti eldnyben az tigyfél érdekével szemben;

- aTéarsasag vagy a relevans személy ugyanabban az ligyletben érdekelt, mint az ligyfél;

- a Tarsasag vagy a relevans személy egy az tigyféltdl eltéré személytdl pénzbeli vagy nem
pénzbeli juttatds, vagy szolgaltatas formajaban 6sztonz6t kap vagy fog kapni az iigyfélnek
nyujtott szolgaltatassal Gsszefiiggésben.

- ha egy ligyfél elonyhoz juthat vagy veszteséget keriilhet el, amennyiben emellett fennall egy
masik ligyfél valdsziniisithetd hatranya

- Valosziniisithetd a hatrany,

o ha annak nagy bizonyossagu bekovetkeztére az ismert piaci folyamatok
alapjan szamitani lehet;
o egymassal versengd ¢és azonos eszkozkategéridba tartozd pénziigyi

eszkozokre vonatkoz6 tranzakcid, amely vonatkozasaban a forgalom utdn a

4
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Téarsasdg 0Osztonzét kér vagy fogad el, és az 0Osztonzé mértéke vagy
kiszamitasanak modja a szolgaltatasnytjtas elott nem kertiilt az tigyfél részére
feltarasra;

egymassal versengd ¢és azonos eszkOzkategéridba tartozd pénziigyi
eszk6zokre vonatkoz6 tranzakcid, amely vonatkozésdban egy vagy tobb
termék a Tarsasaghoz, illetve a Tarsasaggal azonos iizleti csoportba tartozo
kibocsatohoz vagy alapkezeloh6z kothetd ¢és ennek a ténye a

szolgaltatasnyujtas el6tt nem keriilt az tigyfél részére feltarasra.

- a Téarsasag, vagy a relevans személy - bennfentes informacioval visszaélve — jogosulatlan

elonyt szerezhetnek, fliggetleniil attol, hogy érheti-e emiatt a Tarsasag masik ligyfelét, vagy

harmadik személyt veszteség.

2.2. Osszeférhetetlenség, érdek-osszeiitkozés szempontjabél érintett iizleti folyamatok,
szolgaltatasok meghatarozasa

2.2.1. Megbizas felvétele, tovabbitasa és megbizas végrehajtasa (bizomanyosi tev.)

- lehetséges érdek-0Osszelitkozések:

informécios aszimmetria az tigyfél és a Tarsasag kozott
bennfentes informéacioval torténd visszaélés
a Tarsasag bizonyos értékpapirok kapcsan juttatdsban részesiilhet

megbizas teljesitésének sorrendje

2.2.2. Sajatszamlas kereskedés:

- lehetséges érdek-0sszelitkdzeés

sajatszamlas kereskedés és ligyfélmegbizasok keveredése

- az osszeiitkdzeés kezelésére alkalmazott eljarasok, intézkedések:

o A Téarsasag a sajatszamlas kereskedését oly modon végzi, hogy az mindig az

igyfél megbizasoktol elkiilonitve valdsuljon meg.

Az lzleti és elszamolasi folyamatok alkalmazasinak feliigyelete a Belsd
ellendr bevonasaval folyamatosan kontrollalhato. A Belsd ellendr az éves
ellenorzési terven kiviil, barmikor ellenOrizheti a visszaélésre utalod

eljarasokat, ellendrzésérol jelentést készit a FelligyelObizottsag felé.

2.2.3. Befektetési elemzés:
- lehetséges érdek-Osszelitkdzések

e bennfentes informacidval torténd visszaélés
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e a Dbefektetési elemzés illetéktelen személy daltali megismerése a
nyilvanossagra hozatal eldtt
az Osszelitkozés kezelésére alkalmazott eljarasok, intézkedések:
e Dbennfentes informacioval torténo visszaélés kelezése,
e a befektetési elemzés nyilvanossdgra hozatal eldtt torténd, illetéktelen
személy altali megismerését a Tarsasag szervezeti felépitésén, a szervezeti
egységek elkiiloniilésén keresztiil biztositja, az ennek érdekében hozott

intézkedések jelen szabalyzat 5.4.3. pontjaban szerepelnek

3 Az osszeférhetetlenségi helyzetek kezelésének 1épései

A Tarsasag az Osszeférhetetlenségek kezelésére az aldbbi, egymasra épiild rendet alkalmazza:

Az Osszeférhetetlenség felismerése.
Amennyiben az adott személy nem tudja meghatarozni, hogy relevans személynek mindsiil-
e, akkor a megfelelési teriilethezkell fordulnia.
Az Osszeférhetetlenség bejelentése a Tarsasag megfelelési vezetdje felé.
A relevans személyek kotelesek az esetlegesen felmeriild Osszeférhetetlenségi
helyzeteket bejelenteni a megfelelési vezetének
A bejelentett 0Osszeférhetetlenség értékelése, az Osszeférhetetlenség megallapitasa ¢és

nyilvantartdsa, tovabba megoldasi javaslat készitése a megfelelési vezeto altal.

A megfelelési vezetd megoldasi javaslatat egyezteti €és megvitatja az érintett teriilet
vezetdjével, majd annak jovahagyasat kovetden a szervezeti egység vezetdjének a feladata a

megoldas végrehajtasa.

4 Az osszeférhetetlenségi helyzetek megel6zése vagy kezelése érdekében kovetendd
eljarasok és meghozott intézkedések

A Tarsasag az Osszeférhetetlenségi helyzetek megel6zése vagy kezelése, valamint a megfeleld

mértékll fliggetlenség biztositasa érdekében az alabbi eljarasokat és a meghozando intézkedéseket

teszi:

az Osszeférhetetlenség kockazatat hordozé tevékenységben részt vevo relevans személyek
kozotti az tigyfél szdmara esetleges hatranyt hordozo informaciddramlds megel6zését vagy

ellendrzését szolgald hatékony eljarasok alkalmazésa;
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- azon relevans személyek kiilon ellendrzésének biztositasa, akik olyan tligyfelek szamara
nyujtanak szolgaltatast akiknek érdekei litkozhetnek, vagy akik mas modon esetleg iitk6z0,
kiilonbozo érdekeket képviselnek, beleértve a vallalkozas érdekeit is;

- az eltérd - Osszeférhetetlenséget keletkeztethetd - tevékenységet folytatd relevans személyek
javadalmazasa kozotti 0sszefliggés megsziintetése;

- intézkedések annak megeldzésére vagy korlatozéasara, hogy barmely személy illetéktelen
befolyast gyakoroljon azon mod felett, ahogyan egy relevans személy a befektetési vagy
kiegészitd szolgaltatasokat vagy tevékenységeket végzi;

- intézkedések annak megeldzésére vagy ellendrzésére, hogy egy relevans személy egy idében
vagy egymas utan vegyen részt kiilonbozo befektetési vagy kiegészitd szolgaltatasokban
vagy tevékenységekben, amennyiben az ilyen részvétel akaddlyozhatja az

Osszeférhetetlenségek megfeleld kezelését.

5 Nyilvantartas

5.1. Erdek-osszeiitkozéshez vezetd koriilmények nyilvantartasa

A Tarsasdg megfelelési teriilete folyamatos nyilvantartdst (Osszeférhetetlenségi matrix) vezet a
Tarsasag altal végzett azon befektetési szolgaltatasokrol, kiegészitd szolgaltatdsokrol amelyekkel
kapcsolatosan az érdek-Osszeiitkozéshez vezetd koriilmények felmeriilhetnek. A nyilvantartas
tartalmazza az Osszeférhetetlenségi eset Osszes koriilményét, a bejelentd nevét, a bejelentés

idépontjat, a megoldast és annak feleldsét.

A nyilvantartasba kertilt informaciokat a bejelentés idopontjatol, illetve az érdek — Osszeiitkdzéssel
kapcsolatos helyzet megsziinésétdl szamitott legalabb 5 évig megdrzi a Téarsasag.

A megfelelési vezeté évente irasbeli jelentéseket készit az Igazgatésag részére a felmertilt
osszeférhetetlenségi helyzetekrol.

A relevans személyek sajat ligyleteinek nyilvantartasa

A relevans személyek Tarsasagnal vezetett szamlain torténd ligyleteit a megfelelési vezetd a
»Relevans személyek {ligyletei” elnevezésli automatikus napi riport alapjan Tarsasag Delta
elnevezésli nyilvantartasi rendszerében monitorozza. A relevans személyek mas szolgaltatonal
vezetett értékpapirszamlajardl €s mas szolgaltatonal végzett személyes tigyletekkel kapcsolatos
bejelentéseirdl, a Vezetd tisztségviselok és alkalmazottak 4altal végezhetd személyes iizleti
tevékenységrol szO0lo szabalyzat mellékletét képezd ,Bejelenté lap relevans személy
kereskedésérdl” nyomtatvanyon szerepld adattartalomnak megfeleléen excel formatumban tartja

nyilvan.
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6.3.2. A személyes ligyletek nyilvantartasat legalabb 5 évig meg kell Orizni.

6 Osszeférhetetlenségre vonatkozo egyéb szabalyok

6.1. Személyi dsszeférhetetlenség
A vezetd allasu személy, az alkalmazott vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
keretében foglalkoztatott személy altal folytathatd gazdasagi tevékenység feltételeit és

nyilvantartdsanak modjat a Tarsasag jelen szabalyzatban hatarozza meg.

Az alkalmazottak nem folytathatnak a Tarsasag lizleti érdekét sértdé gazdasagi tevékenységet. A
Tarsasag vezeto allasu személye, az alkalmazott vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
keretében foglalkoztatott személy és ezek kozeli hozzatartozoja nem lehet:
- mas befektetési vallalkozasban koézvetlen, illetve koézvetett részesedéssel rendelkezd
természetes személy,
- mas befektetési vallalkozdsban kozvetlen illetve kozvetett részesedéssel rendelkezd
szervezet vezetd allast személye,
- mas befektetési vallalkozas vezetd allasu személye vagy alkalmazottja,
- mas befektetési vallalkozas tizletkotoje.
Az a személy, akivel kapcsolatosan a fenti Osszeférhetetlenségi okok barmelyike felmeriilt, azt
haladéktalanul a Tarsasdg tudomdséra hozza.
Az a személy, akivel kapcsolatban Osszeférhetetlenség felmeriilt, az Osszeférhetetlenségi okot a

bejelentést kovetd kilencven napon beliil megsziinteti.

A Tarsasag vezetd allasu személye, alkalmazottja vagy a munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony
keretében foglalkoztatott személy koteles az altala folytatni kivant gazdasagi tevékenységet a
tevékenység megkezdése elbtt a Tarsasagnak bejelenteni.

Amennyiben a folytatni kivant tevékenység a Tarsasag lizleti érdekeit nem sérti, ugy a Tarsasag a
bejelentést kovetd kettd napon beliil azt tudomdsul veszi, ellenkezd esetben a gazdasagi
tevékenység nem folytathato és a bejelentének az dsszeférhetetlenséget meg kell sziintetnie.

A Tarsasag megfelelési vezetdje a gazdasagi tevékenységet végzokrdl és az altaluk végzett
tevékenységrol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az alkalmazottak, illetve az altaluk végzett

tevékenységek adatait.

6.2. A megfelelési vezeto dsszeférhetetlenségi politikaval kapcsolatos feladatai:
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azonositja az §sszeférhetetlenségi helyzeteket;

felelOs az Osszeférhetetlenségi helyzetek nyilvantartasaért és kezeléséért;
nyomon koveti a Tarsasdg ez irdnyu tevékenységeit, ideértve kiilondsen az
Osszeférhetetlenség kezelésére vonatkozo eljarasok hatékonysagat;
az  Osszeférhetetlenségi  esetekrol  beszamol a  Tarsasag Igazgatdsaganak és
Feliigyelobizottsaganak.
legalabb évente értékeli és rendszeresen feliilvizsgalja az Osszeférhetetlenségi politikat és
megfeleld intézkedéseket hoz a hianyossagok kezelésére;
ellendrzi az Osszeférhetetlenségi politikaban foglaltak megtartasat ¢és gyakorlati
alkalmazasat;

felelds az Osszeférhetetlenségi politika végrehajtasaért.

Jelen Osszeférhetetlenségi politikat az Igazgatosag hagyja jova.

Mellékletek:

1. sz. Melléklet: Nyilatkozat
3. sz. Melléklet: Bejelento lap dolgozoéi kereskedésrol

4. sz. Melléklet Kapott/adott 6sztonzokre vonatkozé tajékoztatas
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Mellékletek

1. szamu Melléklet

Nyilatkozat
Alulirott,
NV
Lakeim: ...
Anyja SZUIEtEST NEVE: ...occviieciiieciee e
kijelentem, hogy az Osszeférhetetlenségi Politikat megismertem és megértettem.

Tisztaban vagyok azzal, hogy a piaci visszaélésekrdl szolo 596/2014/EU rendelet értelmében
bennfentes személynek mindsiilok. Megértettem és magamra nézve kotelezd érvénylinek tekintem a
piaci visszaélésekrdl sz6ld szabalyzat bennfentes személyekre vonatkozd nyilvantartasi €s
bejelentési kotelezettségeit, kiilonos tekintettel a 2.4. pontjaban foglalt ligyletkotési tilalmakra, a 6.
pontjdban foglalt bejelentési kotelezettségre és a 2.6. pontjaban foglalt nyilvantartasi
kotelezettségre.

Tisztdban vagyok azzal, hogy a bennfentes informdciokkal kapcsolatos szabalyok megsértése a
munkaviszonybdl szarmazéd 1ényeges kotelezettség jelentds mértékli megszegésének mindsiil és
biintetdjogi kovetkezményeket is eredményezhet.

Hozz4jarulok ahhoz, hogy a belsd ellendr és a megfelelési vezetd vizsgdlja a Tarsasagnal vezetett
szamladmon, valamint a kozvetlen hozzatartozoOm Tarsasagnal vezetett szamlijan torténd
iigyletkotéseket valamint azokrol, nyilvantartast vezessen.

Fentieknek megfeleléen tudomasul veszem, hogy a Vezetd tisztségviselok és alkalmazottak altal
végezhetd személyes lizleti tevékenysegrol szolo szabalyzat 2. sz. mellékletét képezo ,,Bejelentdlap
relevans személy kereskedésérdl” elnevezésli nyomtatvanyt minden olyan esetben kotelezd
kitoltenem, amikor olyan szamlan torténik az tligyletkotés, melyet a belsd ellendrnek ¢€s a
megfelelési vezetonek nem 4ll mdédjaban ellendrizni. (Egyéb befektetési véallalkozas, bank stb.).

alairas
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RANDOM Random Capital Zrt.
c AP I T AL (")sszeférhetetlcnségi Politika

2. szamu melléklet

Bejelento lap dolgozoi kereskedésrol

A bejelentd lapot le kell adni a megfelelési vezetonek

Ertékpapir megnevezése és darabszama:
Szamlat vezetd befektetési vallalkozas/pénzintézet:

Vétel* Fladas*

Ar:

Datum:

Bejelentd alairasa:

* megfelel6 rész alahuzando

Belso ellenor alairasa:

Datum:
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3. szamu Melléklet

Random Capital Zrt.
Osszeférhetetlenségi Politika

Kapott 6sztonzokre vonatkozo tajékoztatas

Osztonzok
szolgaltato jogeim

Alapdij (alap) 0,0274%/megyedév (0,11%/¢év)
MKB Bank allampapir Alapdij (extra) max. 0,01925%/negyedév (fiigg a forgalmazo
Nyrt. forgalmazas teljesitményétél, max. 0.0765%/¢év)

Bonuszdij max.  0,17%/megyedév  (fiigg a  forgalmazo

teljesitményét6l, max. 0,68%/¢év)

allomanyi dij allomany 0,5%-a/év
Impact A Duna H 13% it6 altali i . 40 29
Alapkezel§ Zrt. Magl;r;i L;)}l(l;: jegyzési jutalék Ozvetito altali jegyzés esetén 2%o

Ingatlanalap

Concorde allomanyi dij allomany 0,5%-a /év (negyedévente feliilvizsgalt
Ertékpapir arfolyam szerint)
Zrt.
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